Den Prinzipien
bis heute treu geblieben

Integrative Kindertagesstatte Regenbogen Spenge

besteht 25 Jahre

Die Integration von Kindern mit Beeintrichtigungen, eine familiire Atmosphére oder
die Schwerpunkte Korperwahrnehmung, Naturerlebnis und Bewegung: Als die Kinder-
tagessstitte Regenbogen gegriindet wurde, unterschied sie sich deutlich vom bisherigen
Betreuungsangebot in Spenge. Das geschah vor 25 Jahren. Ihren Prinzipien und pada-
gogischen Ansiitzen ist die etwas andere Kita bis heute treu geblieben.

Bunte Luftballons zieren De-
ckeund Winde, der Raum istin
warmes Licht getaucht, eine
fast fithlbare Spannung liegt in
der Luft. Dutzende Augenpaa-
re verfolgen aufmerksam jede
Bewegung von Kita-Leiterin
Hella Zinne, die vorsichtig die
dreistdckige Geburtstagstorte
anschneidet. ,,Lecker”, lautet
das knappe Urteil des dreijahri-
gen Nick, bevor er schmatzend
den Weg zur Torte fiir die ande-
ren kleinen Geniefler frei-
macht. ,,Die heutige Feier ist
flir unsere Kinder®, sagt Zinne.
Diese hitten sich eine richtige
Disco-Party gewiinscht und ein
,Festmeni“, bestehend aus
Pommes Frites und Bratwurst.
»Aber es gibt auch gesunde
Obstspiefle®, sagt Zinne augen-
zwinkernd. Gesunde Ernéh-
rung ist eines der vielen Mar-
kenzeichen, fiir die die Kita seit
25 Jahren bekannt ist. Sie wur-

GUTER RAT ZAHLT SICH AUS

de als eingruppige Einrichtung
von engagierten Eltern gegriin-
det und befindet sich auch heu-
te noch in der Tragerschaft der
Eltern- und Mitarbeiterinitiati-
ve ,,Regenbogen e. V.“ Bis zu
drei Kinder mit korperlicher
oder geistiger Beeintrichti-
gung oder Entwicklungsverzo-
gerung wurden vom ersten Tag
an integriert. Zinne, seit 1996
Leiterin der Einrichtung, sieht
in der Integration besonders
Vorteile im sozialen Lernen.
,,Fur die Kinder ohne Behinde-
rung ist der Umgang mit den
Maédchen und Jungen mit Han-
dicap selbstverstiandlich.” Zu-
dem profitierten in Spenge woh-
nende Eltern, deren Kinder Be-
eintrachtigungen haben, von
der Nidhe zur Einrichtung. ,,Sie
miissen nicht in anderen Stid-
ten einen Betreuungsplatz su-
chen®, so Zinne. Im Sommer
vergangenen Jahres wurde im

WIR BELOHNEN
SIE MIT 2 X50€

FUR IHRE

EMPFEHLUNG!

Sind Sie von unseren Leistungen und unse-
kompetenten Beratung
Dann empfehlen Sie uns weiter. Jede erfolg-
reiche Empfehlung zahlt sich fir Sie aus! Sie

rer

Uberzeugt?

Obergeschoss eine kleine Grup-
pe fiir zehn Kinder unter drei
Jahren  eroffnet. ,,Diesen
Schritt haben wir uns lange
iiberlegt, konnen aber jetzt sa-
gen, dass es der richtige war.*
Heute werden 30 Kinder in
zwei Gruppen betreut. 2005
wurde die Kita in eine Schwer-
punkteinrichtung zur gemein-
samen Forderung von Kindern
mitund ohne Behinderung um-
gewandelt und nimmt seitdem
bis zu fiinf Kinder mit Integra-
tionsbedarf auf. Das Team be-
steht aus acht piadagogischen
Fachkriften, auch zwei Mén-
ner, drei Jahrespraktikantin-
nen, einer Hauswirtschafterin
und einer Reinigungskraft. Ne-
ben der Party fiir die Kinder
fand anlésslich des Jubildums
auch eine Feier fiir alle Eltern
und Mitarbeiter (auch Ehema-
lige) statt.

8g:

We:hnachtsangebof

J

® Sennheiser Funkhérersystem
“Set 840-TV"firs Fernsehen

fir nur 229 € (statt UVP 250€)

Vorfreude: Leiterin Hella Zinne schneidet vorsichtig die dreisté-
ckige Geburtstagstorte an. Kinder, Eltern und Mitarbeiter freuen
sich gleichermal3en auf die Leckerei zum 25-j&hrigen Bestehen
derintegrativen Kita Regenbogen.

Symbolisch: Die dreijéhrige Letizia (r.) hat diesen bunten Regen-
bogen gemalt. Das jiingste Kita-Kind Fina (10 Monate) und Mitar-
beiterin Anja Burghardtfinden das toll.

Unser kostenloser
Service:

® Reinigung und Uberprifung
lhrer Hérsysteme

® Professionelle
Héranalyse

® Unverbindliches
Probetragen
verschiedener
Hérsystem-
techniken

Unser

fir Sie:

® 14 Rayovac Batterien
fir nur 9,95 € (statt 16,25€)

® Kompetente
Beratung
aus Meister-
[gleTgle]

® clekir. Trockenstation”DryBox
Classic” fir nur 50,90 €

UND SO EINFACH GEHT'S

Vorbeikommen & Ausfillen
Empfehlungskarte in einer unserer

(statt 59,90€)

oo IGAIOPTIC & AKUSTIK

CKSTIEGEL

als Empfénger erhalten einen Wertgut-
schein von 50 Euro, den Sie bei lhrem néch-
sten Einkauf unserer Akustik- und Pflegepro-
dukte einlésen kénnen und die von lhnen
empfohlene Person kann ebenfalls direkt 50
Euro beim Kauf eines Hérgerétes sparen.

Filialen ausfillen und beim Kauf ei-
nes Hoérgerdtes erhélt der Empfeh-
ler postalisch einen 50 Euro Gut-
schein von uns, der Empfehlende
50 Euro Rabatt auf das neue Hor-
gerat.

Sifhfbﬂf Uﬂd hc'irbar besser inh. Thomas Hermes

Spenge Bunde

Lange Str. 44 Bahnhofstrafle 1

Te.'efOn 05225-859869 Telefon: 05223-160978
spenge@boeckstiegel.eu buende@boeckstiegel.eu
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